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Thema:
Key Performance Indicator (KPI)-Systeme und Dashboards in der F&E

Key Performance Indicator (KPI)-Systems and Dashboards in R&D

In modernen F&E-Organisationen steigt der Bedarf, Entwicklungsaktivitäten datenbasiert
zu steuern und ihre Wirksamkeit transparent darzustellen. KPI-Systeme und Dashboards
helfen, Fortschritt, Effizienz und Zielerreichung sichtbar und steuerbar zu machen. Die
Entwicklung und methodische Gestaltung von KPI-Systemen, Dashboards und
Steuerungsinstrumenten für den F&E-Kontext sind hierzu mögliche Lösungsansätze. Ziel
ist, relevante Kennzahlen zu definieren, zu strukturieren und zu visualisieren, um
Entwicklungsprozesse effektiv zu managen.

• Methodischer Aufbau und Gestaltung von KPI-Systemen in der F&E

• Entwicklung eines konzeptionellen Frameworks zur KPI-Definition und -Hierarchisierung

• Gestaltung und Bewertung von Dashboards zur Entwicklungssteuerung

• Analyse der Verbindung von operativen und strategischen KPIs

• Erfolgsfaktoren für die Einführung von KPI-Systemen

• Validierung der Lösungsansätze auch bei Industriepartnern
(z. B. MAN Truck und Bus SE, ...) möglich
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